
                                                                                                  Утверждаю:______________ 

                                                                                    О.И.Кирик 

                                                                                    председатель комитета 

                                                                                    образования администрации 

                                                                                    городского округа 

                                                                                    «Город Чита» 

                                                                                    «_____»_________________ 

 

       

                                              ПОЛОЖЕНИЕ 

           о  «Совете  руководителей  муниципальных  дошкольных 

                               образовательных учреждений» 

 

                                       1. Общие положения 

 

1.1. «Совет руководителей муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений», именуемый в дальнейшем по тексту Совет, является 

совещательным органом комитета образования администрации 

городского округа «Город Чита», реализующим принцип 

демократичного, государственно-общественного характера управления 

и функционирует на общественных началах. 

1.2. Совет осуществляет свою информационную, консультативную 

деятельность в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, нормативными правовыми актами органов местного 

самоуправления. 

1.3. Совет строит свою работу на принципах равноправия его членов, 

коллегиальности, гласности принимаемых решений. 

1.4. Совет взаимодействует с дошкольными  образовательными 

учреждениями, учреждениями здравоохранения, культуры и спорта. 

1.5. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета 

осуществляет комитет образования администрации городского округа 

«Город Чита». 

1.6. Председатель совета и состав Совета выбирается голосованием среди 

руководителей дошкольных образовательных учреждений. 

1.7. Совет создается по инициативе комитета образования администрации 

городского округа «Город Чита». 

1.8. Решения Совета принимаются коллегиально и носят рекомендательный 

характер. 

     

                                      2. Цели и задачи Совета 

 

2.1. Целью деятельности Совета является выработка рекомендаций и   

предложений по совершенствованию системы дошкольного 

образования г. Читы, анализ  и обобщение передового педагогического 

опыта, формирование предложений по разработке правовых актов в 

области  дошкольного образования. 



 

                            3. Функции Совета 

 

3.1     Участие     в     разработке  комплекса  мер   по   обеспечению   условий,  

          способствующих  общедоступности  дошкольного образования.  

3.2. Изучение   передового     педагогического    опыта    с       последующей  

разработкой рекомендаций для использования в практической 

деятельности дошкольных образовательных учреждений. 

3.3. Содействие в обеспечении преемственности дошкольного и начального  

общего образования, во взаимодействии дошкольных образовательных 

учреждений с учреждениями дополнительного образования, культуры, 

здравоохранения. 

3.4.    Внедрение      современных    педагогических     технологий    с    целью  

          повышения качества дошкольного образования. 

3.5. Развитие   системы общественно-государственных органов управления 

дошкольными образовательными учреждениями. 

3.6. Участие   в    подготовке   и     проведении    семинаров,   конференций,  

конкурсов, совещаний и т.д. 

3.7. Ежегодное   информирование     педагогической    общественности      о  

результатах деятельности Совета. 

3.8. Совет принимает изменения и дополнения в настоящем Положении. 

 

                           4. Принципы деятельности Совета 

        

4.1. Основными принципами деятельности Совета являются: 

 открытость: Совет функционирует как открытая система, постоянно 

развивающая и расширяющая содержание и направление своей 

деятельности, адекватно социальному заказу и проблемам, 

возникающим в системе дошкольного образования; 

 интегративность: Совет объединяет деятельность специалистов. 

обеспечивающих эффективное функционирование системы 

дошкольного образования города; 

 оперативность: Совет своевременно реагирует на социальный заказ в 

сфере дошкольного образования, осуществляет анализ проблем и 

разработку проектов, обеспечивающих  быстрое решение вопросов. 

 

                      5. Права и обязанности членов Совета 

 

5.1. Вносить в установленном порядке предложения по вопросам развития  

системы дошкольного образования г. Читы. 

5.2. Приглашать на заседания  Совета   представителей  высших  и средних  

учебных  заведений, дошкольных образовательных учреждений и 

представителей других организаций. 

5.3. Запрашивать   и   получать     в     установленном   порядке    сведения,  

необходимые для организации работы  Совета. 

5.4. Член  Совета   обязан   принимать  активное  участие  в   деятельности  



Совета, действовать при этом добросовестно и рассудительно. 

5.5. Ходатайствовать   при      наличии    оснований    перед   председателем  

комитета образования администрации городского округа «Город Чита» 

о награждении, премировании, о других поощрениях руководителей 

дошкольных образовательных учреждений. 

 

                          6. Организация работы Совета 

 

6.1. Непосредственное  руководство  Советом  осуществляет  председатель,  

который выбирается из числа членов Совета, путем тайного 

голосования. 

6.2. Управление       Советом       осуществляется       в       соответствии      с  

законодательством Российской Федерации и строится на основе 

сочетания единоначалия и самоуправления. 

6.3. Председатель      является      ответственным      и       непосредственным  

организатором работы Совета. 

6.4. В своей деятельности председатель Совета: 

 координирует работу Совета и решает вопросы, связанные с 

деятельностью Совета; 

 осуществляет контроль  за  деятельностью Совета; 

 утверждает программы и планы деятельности Совета в рамках 

своей компетенции. 

6.5. Заседание     Совета    проводится   не   реже   одного    раза  в квартал и  

считаются правомочными, если на них присутствует более половины 

членов Совета. 

6.6. Совет создается  не  менее чем  из   11  членов  (не   более   25   членов) 

с использованием процедур голосования. 

6.7. Члены   Совета   выбираются   на    общем    собрании    руководителей  

дошкольных образовательных учреждений, путем проведения тайного 

голосования. 

6.8. Членами   Совета   могут   быть    сотрудники    комитета    образования  

администрации городского округа «Город Чита» и руководители 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений. 

6.9. Решение   Совета   принимается   простым  большинством  голосов  при 

открытом  голосовании  присутствующих  на  заседании членов Совета. 

В случае равенства голосов решающим голосом является мнение 

председателя Совета. Решения и рекомендации Совета оформляются 

секретарем в виде протокола и подписываются председателем. 

6.10.  Решения,  принятые  в  пределах его компетенции и не противоречащие  

          законодательству  Российской  Федерации, являются  обязательным для  

          всех членов Совета. 

6.11 Совет   формируется   сроком   на   три   года   с   ротацией   состава   по  

необходимости. В случае выбытия членов Совета в двухмесячный срок 

проводится процедура довыборов. 

6.12.  На  общем  собрании  выбирается  председатель  и  секретарь,  которые  

          проводят   выборы   в   Совет, подводят итоги  голосования, составляют   



          список    избранных   членов   Совета  и  направляют  его  председателю  

          комитета   образования    администрации    городского   округа  «Город  

          Чита». 

6.13. На  основании  представленного  списка  в  трехдневный  срок издается  

приказ по комитету образования, в котором назначается дата 

проведения первого заседания Совета. На первом заседании избирается  

председательствующий и секретарь. 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


